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Ville préfecture, située au coeur de la Vendée, La Roche-sur-Yon est un territoire dynamique qui compte plus de
100 000 habitants au sein d’'une agglomération composée de 13 communes.

Chargé d’amélioration des flux financiers (H/F) - 100%

Cadre d’emplois :

e Catégorie A —filiere administrative — grade d’attaché territorial, d’attaché territorial principal.

Service d’affectation :

e Direction des Finances et de la Commande Publique.
e Agent placé sous la hiérarchie de la directrice des Finances et de la commande publique.
e Lieu d’'embauche : Espace Prévert : 70, Rue Chanzy.

PARTICIPATION A LA DEFINITION ET A LA MISE EN (EUVRE DE LA STRATEGIE FINANCIERE ET BUDGETAIRE ANNUELLE ET
PLURI ANNUELLE DE LA VILLE DE L'AGGLOMERATION AVEC :

e La conduite de l'analyse financiére rétro-prospective des deux entités en lien avec les directions.
e Le développement d’outils de pilotage et de dialogue de gestion.

e [’accompagnement des directeurs dans I'analyse et I'ajustement global de leurs budgets, de leurs procédures
et de leurs outils de pilotage financier des politiques publiques.

e Le suivi des flux de mutualisation Ville/Agglo en lien avec le service Suivi de gestion & évaluation et des
relations financiéres entre la Ville, 'Agglomération, et leurs établissements publics. Dans ce cadre, vous serez
chargé de la mise en ceuvre des transferts de compétence et référent de la CLECT.

LA PROMOTION DE LA CULTURE ET DE LA QUALITE BUDGETAIRE ET COMPTABLE AVEC :

e La formalisation du plan de formation continue des intervenants dans la chaine comptable en matiére de
finances et de commande publique.

e [’animation des modules relatifs a la responsabilité des gestionnaires publics le cas échéant en vue d’une
diffusion continue des bonnes pratiques.

e Accompagner les services dans 'amélioration opérationnelle des process.

e La rédaction des documents de communication financiers et la production de données ponctuelles.
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Relations fonctionnelles :

EN INTERNE
Les responsables de service et agents de la direction des Finances et de la commande publique.
Les directeurs et responsables de service de la collectivité.

EN EXTERNE

La direction départementale des Finances publiques (DDFiP).

Profil rechercheé :

Diplémé universitaire en droit public, finances publiques ou droit des responsabilités locales.
Analytique et synthétique.

Curieux, rigoureux et bien organisé.

Pragmatique et capable de gérer plusieurs priorités.

Doté d’excellentes capacités de communication.

Capacité a former et a accompagner les équipes.

En capacité de vous approprier des logiciels métiers.

Avantages liés au poste :
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Régime indemnitaire.

CIA.

Prise en charge employeur pour la prévoyance.

Participation employeur pour le contrat de complémentaire santé labellisée.
Adhésions CNAS et Cosel.

Titres repas.

Télétravail possible.

W Pour nous contacter et/ou postuler :
7 4r
/

ecrutement@Ilarochesuryon.fr ou sur

emploi.larochesuryon.fr
Pour toute candidature, merci de joindre votre CV et lettre de motivation.



