
  

    

P.1 

Agent technique atelier mobilier urbain et signalisation (H/F) – 100% 

  Cadre d’emplois :     
 

• Catégorie C - filière technique – cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux. 
 

 Service d’affectation :     
 

• Direction des Espaces Publics – Atelier Voirie ouvrages d’art, Service Voirie, Déplacement, Éclairage. 

• Agent placé sous l’autorité du Responsable d’équipe.  

• Lieu d’embauche : Centre Technique Mutualisé 116 rue Monge ZI Nord - 85000 LA ROCHE-SUR-YON 
 

 Missions :     
 

• Application de peinture routière au pistolet (50 % du temps minimum). 

• La pose et l’entretien des panneaux de signalisation. 

• La réalisation et l’entretien de la signalisation horizontale (peinture et résine). 

• La pose et l’entretien des panneaux de jalonnement et des plaques de rues. 

• La pose et l’entretien du mobilier urbain. 

• La confection et la mise en place des signalisations provisoires pour les chantiers, fêtes,  
manifestations sportives, déviation. 

• Mise en œuvre de produits à base de résine sur la voie publique. 

• La pose et l’entretien de dispositifs de sécurité. 

• L’agent pourra être responsable de la réalisation de travaux en fonction de ses compétences professionnelles. 

• Il devra respecter scrupuleusement les mesures de sécurité et le code de la route lorsqu’il conduira un véhicule 
Ville. 
 

 Conditions d’exercice : 

• Cet agent pourra intervenir seul ou en équipe suivant le type de travaux. 

• Il recevra ses directives du responsable d’équipe Signalisation ou de l’agent désigné par ses soins (en son 
absence). 

• Il sera amené à travailler en relation avec des collègues des ateliers du CTM, de la Direction Espaces Publics 
ainsi que des entreprises. 

• Il sera éventuellement amené à intervenir en dehors de sa spécialité pour tous travaux demandés au Centre 
Technique Mutualisé. 
 
 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        Avantages liés au poste :  
 

• Régime indemnitaire – IFSE groupe 2 

• CIA 

• Prise en charge employeur pour la prévoyance  

• Participation employeur pour le contrat de complémentaire santé labellisée  

• Prise en charge à 75% de l’abonnement transports en commun + mise en place du forfait mobilité 

• Titres repas 

• Adhésions CNAS et Cosel 

• Sport santé 
 

P.4 P.2 

Pour nous contacter et/ou postuler : 
recrutement@larochesuryon.fr ou sur 

emploi.larochesuryon.fr 
Pour toute candidature, merci de joindre votre CV et lettre de motivation 

 

 Agent technique atelier mobilier urbain et signalisation 

 

 Profil recherché : 

• Bon relationnel et un esprit d’équipe. 

• Capacité d’organisation. 

• Capacité d’écoute. 

• Efficacité dans les travaux manuels. 

• Permis véhicule léger. 

• Connaissances ou expériences sur la mise en œuvre de signalisation routière horizontale et verticale 
ainsi qu’en mobilier urbain. 

• Des qualifications en serrurerie/soudure sont également vivement souhaitées (niveau CAP/ BEP).  

• Des connaissances en petits travaux de maçonnerie et en informatique seront un plus. 
 

 

 Contraintes et difficultés : 

• Respect du port des équipements de protection individuelle (tenue de travail, casque, chaussures …)  
adaptés à chaque type d’intervention. 

• Respect stricte des consignes de sécurité liées aux interventions sur voirie 

• Travailler en hauteur pour la pose et l’entretien de la signalisation de jalonnement. 

• Utiliser des produits avec solvant (peinture et résine). 

• Travail principalement en extérieur 

• Permis VL exigé, PL souhaité. 

• L’agent pourra être également appelé à assurer ponctuellement une permanence pendant des  
manifestations commerciales, culturelles ou sportives. 
 
 
 
 
 
 

 

 Conditions du poste :  
 

• 140h sur un cycle de 4 semaines. Généralement 7h55 – 12h05 et 13h15 – 17h26 sauf besoins liés au service. 


