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la nature. Sa 16° position au classement des villes francaises ou il fait bon vivre” confirme

Ville préfecture a taille humaine, La Roche-sur-Yon est un territoire dynamique fort de

plus de 100 000 habitants qui rayonne au coeur de la Vendée. A proximité de l'océan,

La Roche-sur-Yon et son agglomeration sont les destinations révees pour ceux qui aiment
son attractivité.

PaVille et Lagglo; cest

l[déalement située, a 20 minutes des plages, a 40 minutes de sa ville voisine Nantes,
4 heures de Paris, desservie par le TGV et connectée directement au réseau
autoroutier de 'Ouest.

Labellisée « Capitale de la biodiversité 2021 », La Roche-sur-Yon est une ville verte
ou il fait bon travailler et vivre avec plus de 510 hectares despaces verts ou naturels.
Marquée egalement par son empreinte historique, La Roche-sur-Yon a su etendre
son attractivité en ceuvrant pour une offre culturelle diversifiee. La Roche-sur-Yon

N clest aussi plus de 25 grandes manifestations par an et 150 associations culturelles
et sportives. La ville sait également faire rayonner ses talents sportifs (basket-ball,
rink-hockey, etc).
N
Lqe La Roche-sur-Yon est une ville en pleine métamorphose qui sait également se
"mw renouveler.
Travailler a La Roche-sur-Yon, cest sengager pour la collectivité, au service de tous
les habitants avec plus de 200 métiers qui contribuent chaque jour a 'amélioration
".‘i\ du quotidien des Yonnais(es), Agglo-yonnais(es).

!;'_.) Choisir La Roche-sur-Yon Ville et Agglomération, c’est la possibilité de valoriser
vos compétences sur des sujets innovants. Rejoignez-nous, venez exercer vos

COMUANLS talents et soyez acteur de votre carriére professionnelle.

‘Source JDD
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La Roche sur Yon Categorie C

\

L’agent est placé sous la responsabilité de I'adjoint de direction de I'établissement, et intervient
suivant les besoins de 'un des EHPAD de I'agglomération.

Permis B obligatoire

Nettoyage des logements des personnes agées et des parties communes
Distribution et service des repas en salle a manger ou dans les chambres
Accompagnement de la personne agée dans certains actes de la vie quotidienne
Participation a la préparation de la salle restaurant

Entretien courant et rangement du matériel utilisé

Missions de plonge

Participation au ramassage et a la distribution du linge

Tri et évacuation des déchets courants

Participation aux activités d’animation et a la vie de I'établissement

Consulter la fiche de poste
(pcompléte

W 7 Pour nous contacter et/ou postuler :

recrutement@larochesuryon.fr ou sur

s % emploi.larochesuryon.fr
/"~ Pour toute candidature, merci de joindre votre CV et lettre de motivation
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