Infirmier référent

EHPAD Les Coteaux de I’Yon - RIVES DE L’YON

la nature. Sa 16° position au classement des villes francaises ou il fait bon vivre” confirme

Ville préfecture a taille humaine, La Roche-sur-Yon est un territog're dynamique fort de

plus de 100 000 habitants qui rayonne au cceur de la Vendée. A proximité de l'océan,

La Roche-sur-Yon et son agglomeration sont les destinations révees pour ceux qui aiment
son attractivite.

LaVille et iggle; crest :

ldéalement située, a 20 minutes des plages, a 40 minutes de sa ville voisine Nantes,
4 heures de Paris, desservie par le TGV et connectée directement au réseau
autoroutier de 'Ouest.

Labellisée « Capitale de la biodiversité 2021 », La Roche-sur-Yon est une ville verte
ou il fait bon travailler et vivre avec plus de 510 hectares despaces verts ou naturels.
Marqguée egalement par son empreinte historique, La Roche-sur-Yon a su étendre
son attractivité en ceuvrant pour une offre culturelle diversifiée. La Roche-sur-Yon

N\ clest aussi plus de 25 grandes manifestations par an et 150 associations culturelles
et sportives. La ville sait également faire rayonner ses talents sportifs (basket-ball,
rink-hockey, etc).
&
Lpe La Roche-sur-Yon est une ville en pleine métamorphose qui sait également se
uwiww renouveler.
Travailler a La Roche-sur-Yon, cest sengager pour la collectivité, au service de tous
les habitants avec plus de 200 métiers qui contribuent chaque jour a lamélioration
'/.45\ du quotidien des Yonnais(es), Agglo-yonnais(es).
".} Choisir La Roche-sur-Yon Ville et Agglomération, c’est la possibilité de valoriser
\‘.r E 5 2 ot
vos compétences sur des sujets innovants. Rejoignez-nous, venez exercer vos
couunes talents et soyez acteur de votre carriére professionnelle.
‘Source JDD

P.1



Infirmier référent - EHPAD Les Coteaux de I’Yon W _
#bmgle,xczphmndle

_ 7 Catégorie A
Rives de I'Yon \‘ Cadre d’emplois des

infirmiers en soins généraux

Etre garant de la qualité des soins.

Mettre en ceuvre le projet d’établissement et sa déclinaison, le projet de soins
Participer a la gestion des ressources humaines.

Gérer le budget soins.

Assurer une coordination entre les services.

Organiser un suivi logistique.

Représenter I'établissement en cas de besoin.

Consulter la fiche de poste
compléte

W </ Pour nous contacter et/ou postuler :

% recrutement@larochesuryon.fr ou sur
emploi.larochesuryon.fr
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