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culturelles 
La Roche-sur-Yon  

 

Plages horaires  
variables

 

Catégorie B 
Assistants principaux 
d’enseignement artistique

Agent d’un pôle culturel, l’enseignant a une mission éducative qu’il mène en permettant l’accès à 
une pratique musicale, chorégraphique ou théâtrale. Il possède une culture professionnelle de 
l’enseignement de la musique, de la danse ou du théâtre (réseau, réflexion, projets). Il suscite et 
encadre des pratiques amateurs et s’engage à jouer son rôle de ressource dans la cité où s’inscrit 
son action.  

 
 Assurer un enseignement artistique dans la spécialité formation musicale, permettant le 

développement d’une pratique artistique autonome dans le cadre des orientations définies dans le 
projet d’établissement et le respect des schémas pédagogiques définis par le Ministère de la Culture. 

 Etre acteur du projet d’établissement et du rayonnement de l’établissement à l’échelle territoriale 
en proposant des actions de représentation, de sensibilisation favorisant la vie artistique et culturelle 
du territoire. 
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recrutement@larochesuryon.fr ou sur 
emploi.larochesuryon.fr 

Pour toute candidature, merci de joindre votre CV et lettre de motivation 

 Prime annuelle 
 Sport santé : 30 mn offertes par semaine, pour découvrir une activité sportive parmi une 

offre variée 
 Prise en charge à 100% du contrat de prévoyance proposé par la collectivité et 

participation forfaitaire à la complémentaire santé 
 Prise en charge à 75 % de l’abonnement transports en commun + mise en place du 

forfait mobilité 
 Adhésion CNAS & COS local 
 Titres repas 

Consulter la fiche de poste 
complète  

emploi.larochesuryon.fr 

La Direction des Affaires Culturelles de La Roche-sur-Yon c’est : 160 représentations par 
an, 250 000 spectateurs et visiteurs par an, 1 770 élèves au Conservatoire-École d’art « arts 
plastiques-danse-musique-théâtre », - 25 grandes manifestations accompagnées par an,       
4 800 œuvres d’art dans les collections du musée, 17 médiathèques du réseau 
intercommunal, 1 auditorium, 1 théâtre à l’italienne, 3,5 millions d’euros de subventions 
directes allouées plus de 80 associations culturelles. La Direction des Affaires Culturelles est 
composée de 5 services, 1 pôle et 164 agents, 25 métiers. 
 


