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Emplois saisonniers - Ville / Agglo / CIAS / CCAS

Ville préfecture a taille humaine, La Roche-sur-Yon est un tern‘tofre dynamique fort de
plus de 100 000 habitants qui rayonne au ccoeur de la Vendeée. A proximité de l'oceéan,
La Roche-sur-Yon et son agglomeération sont les destinations révées pour ceux qui aiment

la nature. Sa 16° position au classement des villes frangaises ou il fait bon vivre" confirme
son attractivite.

Votre futur metier est exceptionnel |

Pour nous, I'exceptionnel c’est vous !

fa,vmp_, el L\Am cesl ;. Ici, vous étes proches de essentiel !

Idéalement située, a 20 minutes des plages, a 40 minutes de sa ville voisine Nantes,
4 heures de Paris, desservie par le TGV et connectée directement au réseau
autoroutier de I'Ouest.

Ici, il fait bon vivre !

Labellisée « Capitale de la biodiversité 2021 », La Roche-sur-Yon est une ville verte
ou il fait bon travailler et vivre avec plus de 510 hectares despaces verts ou naturels.
Marquée egalement par son empreinte historique, La Roche-sur-Yon a su étendre
son attractivité en ceuvrant pour une offre culturelle diversifiée. La Roche-sur-Yon
c'est aussi plus de 25 grandes manifestations par an et 150 associations culturelles
et sportives. La ville sait également faire rayonner ses talents sportifs (basket-ball,
rink-hockey, etc).

Ici, vous trouverez un métier a votre image !
La Roche-sur-Yon est une ville en pleine métamorphose qui sait également se

renouveler.
Travailler a La Roche-sur-Yon, c'est sengager pour la collectivité, au service de tous
les habitants avec plus de 200 métiers qui contribuent chaque jour a 'ameélioration
'1‘5\ du quotidien des Yonnais(es), Agglo-yonnais(es).
!@'_.’) Choisir La Roche-sur-Yon Ville et Agglomération, c’est la possibilité de valoriser
' vos compétences sur des sujets innovants. Rejoignez-nous, venez exercer vos
cortuunes talents et soyez acteur de votre carriére professionnelle.
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PIa_ges horaires Différents services
variables La Roche-sur-Yon

Les chiffres cles

Chague année, la Ville, ’Agglomération, le CCAS et le CIAS de La Roche-sur-Yon
recrutent des emplois saisonniers.
Pres de 100 vacataires recrutés en 2023.
Des recrutements dans tous domaines : administratif, technique,
Accompagnement et soins a la personne, espaces verts, petite enfance, culture...

80% a 100 %
De juin a ao(t, de 1 & 2 mois

Ici. un metier a votre image |

Relevez le défi !

Les emplois régulierement proposés au sein de nos services :

e Agent d’entretien, aide-soignant / aide aux soins, lingére, cuisinier (dipldme, ou expérience, souhaité)
o aupres des personnes agées, dans les 9 Ehpad du CIAS

e Agent de portage de repas
o au domicile des personnes agées (permis B obligatoire)

e Agent d’entretien, aide de cuisine, auxiliaire de puériculture *
o aupres des enfants, dans les structures petite enfance :

e Agent d’entretien (locaux, cimetiéres, espaces verts...), Agent d’accueil et administratif (hotel de Ville et
Cité Mitterrand), Agent d'accueil festival R.POP (pendant la durée du festival — permis B obligatoire)
o au sein des différents équipements et services municipaux :

e Agent d’entretien, Maitres-Nageurs Sauveteurs, Surveillants Sauveteurs Aquatiques (BNSSA), Agent
d’accueil et de caisse
o au sein des piscines

*En cette année Olympique, des contrats spécifiques liés a 1’événement pourraient étre proposes.

Les petits + .

Le temps de travail est généralement de 80 a 100 %
Les contrats proposés sont de 1 ou 2 mois.

Certains secteurs nécessitent une présence en juillet et aodt.
Certains dipldmes peuvent étre nécessaires ou fortement souhaités (BNSSA, aides-soignants),
tout comme le permis de conduire.

Pour nous contacter et/ou postuler :

recrutement@larochesuryon.fr ou sur
emploi.larochesuryon.fr
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