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Médecin coordonnateur en EHPAD 

Temps de travail possible de 30% à 100%  

 



  

P.4 

Direction Autonomie 
La Roche-sur-Yon 

 

Temps complet 

ou  80% 
      Filière médico-sociale 
        Médecin territorial 

Catégorie A 

 

 Elaborer, mettre en œuvre et évaluer le projet de soins du résident avec le concours de 
l’équipe soignante 

 Coordonner la réalisation d’une évaluation gériatrique et, dans ce cadre, faire des 
propositions diagnostiques et thérapeutiques, médicamenteuses et non médicamenteuses 

 Contribuer à la permanence des soins ; veiller à l’application des bonnes pratiques 
gériatriques y compris en cas de risques sanitaires exceptionnels 

 Identifier les risques éventuels de santé publique dans les établissements et veiller à la mise 
en œuvre des préventions, de la surveillance et des prises en soins 

 Contribuer à la mise en œuvre d’une politique de formation des personnels au sein des 
établissements 

 Participer à la commission de coordination gériatrique chargée d’organiser l’intervention, au 
sein des établissements, de l’ensemble des professionnels salariés et libéraux 

  

P.2 

Pour nous contacter et/ou postuler : 
recrutement@larochesuryon.fr ou sur 

emploi.larochesuryon.fr 
Pour toute candidature, merci de joindre votre CV et lettre de motivation 

 

 Prime Ségur médecin coordonnateur et Prime annuelle 

 Prise en charge à 100% du contrat de prévoyance proposé par la collectivité et 
participation forfaitaire au contrat de complémentaire santé labellisé 

 Prise en charge de l’abonnement transports en commun + forfait mobilité 

 Adhésion CNAS & COS local 

 Titres repas en 2024  
 

Consulter la fiche de poste 
complète  
sur emploi.larochesuryon.fr 

 

Médecin coordonnateur en EHPAD – 30 % à 100 % 

 

Un schéma directeur gérontologique 2023-2026 qui répond au défi du vieillissement. 
La création en 2023 d’un Centre de Ressources Territorial pour Personnes Âgées (CRT). 
A compter du 1er janvier 2024 : 11 EHPAD gérés par le Centre Intercommunal d’Action 
Sociale de La Roche-sur-Yon, 709 résidents, des unités spécifiques (Hébergements 
Temporaires, PASA, UPAD) 
Une équipe médicale : plusieurs médecins coordonnateurs multisites ou monosites  intersite. 
 


